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CONSORCIO INTERMUNICIPAL
MULTIFINALITARIO DOS MUNICIPIOS
DO VALE DO ITAPECERICA

RESOLUGAO N.° 010, DE 11 DE JUNHO DE 2025.

‘Dispbes sobre a revisdo anual dos salarios do Consdrcio
Intermunicipal Multifinalitario dos Municipios do Vale do
ltapecerica — CIMMVI, conforme previsto no Pardgrafo 20

da Clausula Décima Sétima do Protocolo de Intengbes.”

O Presidente do Consorcio Intermunicipal Multifinalitario
dos Municipios do Vale do Itapecerica — CIMMVI, no uso de suas atribuicbes
legais, considerando a previsdo contida no Paragrafo 20 da Clausula Décima

Sétima do Protocolo de Intengdes, RESOLVE:

Art. 1.°- Fica concedido a revisdo anual no percentual de
5,2% (cinco virgula dois por cento) incidente sobre os salarios dos empregados

do Consoércio CIMMVI.

§1° O reajuste retroagira a data base do dia 1° de janeiro

de 2025.

§2° O percentual de 5,2% (cinco virgula dois por cento)
reflete a variacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor —

INPC.

§3° Os valores dos salarios constantes do ANEXO | do
Protocolo de Intengdes do Consorcio CIMMVI passam a ser os

constantes dos seguintes quadros:
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MULTIFINALITARIO DOS MUNICIPIOS
DO VALE DO ITAPECERICA

QUADRO DE EMPREGOS DE CONFIANGA DE LIVRE NOMEAGCAO E EXONERAGAO

DENOMINAGCAO DOS QUANT. SALARIO CARGA PROVIMENTO

EMPREGOS DE MENSAL HORARIA

CONFIANCA SEMANAL

1 — GRUPO DE DIREGAO

DIRETOR 01 R$7.364,00 30 horas Recrutamento

EXECUTIVO Amplo

2 — GRUPO DE ASSESSORIA

ASSESSOR 01 R$5.260,00 20 horas Recrutamento

JURIDICO Amplo

3 - GRUPO DE CHEFIA

CHEFE DE | 06 R$5.260,00 | 40 horas Recrutamento

DEPARTAMENTO Amplo

CHEFE DA | 01 R$2.630,00 | 20 horas Recrutamento

CENTRAL DE Amplo

COMPRAS

TESOUREIRO 01 R$2.630,00 | 20 horas Recrutamento
Amplo

COORDENADOR DE | 04 R$3.682,00 | 30 horas Recrutamento

PROGRAMAS

Amplo
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EMPREGOS PUBLICOS — PROVIMENTO POR CONCURSO PUBLICO

EMPREGO PUBLICO QUANT. | VALOR CARGA HABILITAGAO
SALARIO HORARIA

CONTADOR 01 R$3.682,00 [ 40 horas Curso Superior
de Ciéncias
Contabeis, com
registro no CRC

ANALISTA 11 R$3.682,00 [ 30 horas Curso Superior,
com registro no
orgao
competente.

ASSISTENTE 05 R$2.630,00 [ 40 horas Curso Técnico

TECNICO de nivel médio,
com registro no
6rgao
competente.

AGENTE 02 R$1.893,60 | 40 horas Nivel Médio

ADMINISTRATIVO

AGENTE DE| 10 R$1.893,60 | 40 horas Nivel Médio

FISCALIZACAO

AUXILIAR DE | 01 R$1.578,00 | 40 horas Nivel Elementar

SERVICOS GERAIS
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Art. 2.°- O pagamento da diferencga salarial do periodo de

1° de janeiro a 31 de maio de 2025 devera ser pago em parcela unica.

Art. 3.°- Revogadas as disposicdoes em contrario, entrara

esta Resolug&o em vigor, na data de sua publicagdo.

Divinépolis-MG, 11 de junho de 2025.

Julliano Lacerda Lino

Presidente do CIMMVI



